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项目名称：西华大学智能楼宇管理员联合培训项目

联系电话：87720123



日期：2017年12月

西华大学为充分利用校内有形和无形资源及优势学科平台，本着为四川省特别是成都市智能楼宇的安全运转和科学管理提供服务，运用科学、整体、系统的思维来营造现代智能化的工作环境、居住环境，提升物业管理人员的综合素。现将西华大学智能楼宇管理员联合培训项目向社会进行公开招标。
一、项目名称
西华大学智能楼宇管理员（校外在职人员）联合培训项目
二、项目内容
人力资源和社会保障部颁布的国家技能人员职业资格“智能楼宇管理师”培训考证。
三、投标人资格要求
1、投标人须具有相应资质证照。
投标的机构必须具有人社部门颁发的培训资质（能够提供办学许可证、组织机构代码证、银行开户证明等证明材料）。
2、未处于财产被接管、冻结、破产状态，参加本次招标活动前三年内，在经营活动中没有重大违法违规记录；未处于四川省行政区域内有关行政处罚期间；不存在国家和行业禁止性准入资格条件。
3、本次项目投标人需为直接单位，不接受委托代理单位。
4、本项目不接受联合体投标。
5、具有满足常年培训所需要的管理团队和师资。
6、具有成熟的招生模式和现代化的招生手段。
[bookmark: _Toc476260071]四、合作模式
1.中标方主体责任
在国家政策和法律许可范围内，中标方负责项目培训的招生组织、教学运行、考试组织、培训人员的安全、渠道建设、产品布局、市场推广等工作。
2.学校主体责任
西华大学负责提供培训场地，对中标单位招生宣传资料制作及其他招生工作、教学计划制定、教学过程组织、收费等情况进行监督管理。
3.费用收取
中标单位把培训费、报名费、教材及资料费的收费标准向西华大学备案，严禁收取其他费用，学员学习过程中所需教辅资料、教材的购买必须坚持自愿原则，严禁强制性购买或兜售。中标方按照国家收费政策及收费标准收取学生培训费（不含考试费、教材及资料费），并向西华大学按年度缴纳管理费。
管理费缴纳方式为：签订合同前缴纳年管理费的20%，半年内缴纳至年管理费的50%，一年内缴纳至年管理费的100%。
中标单位第一年以投标报价向学校缴纳管理费，以后逐年按10%递增。
附管理费投标底价：
	项目名称
	年管理费底价（万元）
	说明.

	智能楼宇管理员
	10
	投标报价低于底价投标无效


具体合作细节按照双方签订的正式合作协议执行。
五、其他要求事项
1.合作双方在合作过程中，因国家职业资格范围调整或因中标单位原因，需要增加或终止培训项目，应由中标单位向西华大学继续教育学院提出书面申请，经论证审核批准后方能增加或终止。
2.中标单位只允许实施中标项目范围的培训业务，不允许跨中标项目范围开展培训业务，不允许将中标项目转予其他单位实施。
3.中标单位开展培训招生过程中，给参训学员服务期承诺不允许超过两年。
4.中标单位按中标项目向学校缴纳2万元履约保证金，下列情况履约保证金不予退还：
1）中标单位在项目中标后自协议签订日起，须2个月内实施项目培训（寒暑假除外），如无故逾期不开展实施项目培训的，签订的合作协议自行终止，缴纳学校项目履约保证金不予退还。
2）没有按照此项第2条规定履行的，履约保证金不予退还。
5.中标方如中途违约，招标人不退还已交履约保证金和管理费，按协议执行月份完清未交管理费，并履行对已招生学员的培训承诺。
6. 履约保证金退还日期：双方合作协议期满后一年内，履约保证金不计息。
六、协议及服务期
协议期为三年、服务期四年。
七、投标文件要求
投标文件须包含以下内容：
（1）资质证照。参加投标的机构必须具有人社部门颁发的培训资质（能够提供办学许可证、组织机构代码证、银行开户证明等证明材料）。
（2）、法定代表人身份证明或法定代表人授权书原件。
（3）、授权代表身份证复印件。
（4）、投标人详细介绍。
（5）、报价函（按附件格式）。
（6）、评分办法中需要提供的评定内容的相关说明和佐证资料。
投标文件正本一份，副本二份。
投标文件统一使用A4纸打印，副本由其正本复制(复印)而成(包括证明文件)。当副本和正本不一致时，以正本为准，但副本和正本内容不一致造成的评标差错由投标人自行承担。投标文件必须胶装成册，必须编制目录，除封面、目录、间隔页和封底外，其余每一页均需编辑页号，中间不得多页、少页。
投标文件从目录第一页开始连续、逐页编页码(包括无任何内容的页)。
八、报价及投标方式
1.投标人将投标书和其他有关文件资料密封并加盖单位印章，按招标书上的投标时间由投标方的代表自行带至。
2.未按要求制作标书的视为废标。
九、评分办法
综合评分法确定中标单位，满分为100分，以综合打分总分最高者中标（如分值相同，价格分高的优先）。开标不邀请投标单位参加，对未中标事宜不作解释。
评分办法
	项目（分值）
	得分要求
	得分

	投标报价（70分）
	满足文件要求的最高有效报价为评标基准价，其价格分为满分，其他投标人的价格分统一按照下列公式计算：报价得分=(报价÷评标基准价)×70。
	

	培训机构业绩
（30分）
	培训人数（30分）
	2017年由单位组织培训且在四川省人社厅或者四川各地市州人社局报名参考人数为0-300人得0-10分，301人至500人得11-20分，501人以上得21-30分。（以出具人社系统收据和投标单位的计算清单为准）
	

	合计得分
	


[bookmark: _GoBack]十、招投标文件的获取和递交
1、凡有意参加投标者，请在公告下方自行下载；
2、投标文件递交的时间为2018年1月8日当日11时00分前；
3、地点：成都市郫县红光镇西华大学校第二办公区107室。
联系人：吴老师    联系电话：87720123
4、逾期未送达指定地点的投标文件，招标人不予受理。

西华大学招投标中心
2017年12月26日
[bookmark: _Toc145647411][bookmark: _Toc183141606][bookmark: _Toc183141739][bookmark: _Toc144002953][bookmark: _Toc142982823]附件：报价函
致：    (招标人名称) 
1．在研究了    (项目名称)的招标文件及相关要求后，我方完全响应并遵照文件要求，最终确定的投标报价为：向西华大学交纳管理费         ￥元/年（大写：                   /年）。
我方在此声明，所递交的投标文件（包括有关资料、澄清）真实可信，不存在虚假（包括隐瞒），如有虚假行为，我方自愿按有关规定承担责任。
投 标人：（盖单位章）
       法定代表人或其委托代理人：（签字）
       地    址: 
电    话: 
传    真：
邮政编码：

年  月   日
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